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Architektur und Korper® habe ich
es mir zur Aufgabe gemacht diese

vielfdltigen Wechselwirkungen und
-beziehungen zu ergriinden und zu

erforschen.

Wie kam es dann genau zur
Griindung der Akademie?

Im Kontext des Beschreitens neuer
Wege in der Architekturforschung
und dem Anliegen, auch implizite
Wissensformen in die Wissenskon-
stitution zu integrieren, habe ich Dr.
Isabel Zintl kennen gelernt. Seit An-
beginn verband uns das Interesse,
neue Wege zu beschreiten - in der
Forschung und in vielen weiteren
Feldern.

Aus dem gemeinsamen Anliegen,
unsere Erfahrungen mit anderen zu
teilen und Menschen mit ahnlichen
Interessen zusammenzubringen so-
wie neue Wege einzuschlagen, ent-
stand die Akademie.

Wir beide haben erwogen unse-

re Karrieren im Hochschulkon-
text fortzusetzen, doch im Aus-
tausch wurde klar, dass wir eine
bestehende Liicke schliessen und
Architekt:innen und Planerinnen
Zugang zu Inhalten, Diskursen und
Vernetzungsmoglichkeiten bie-

ten mochten, wie sie ansonsten

nur im Hochschulkontext zu finden
sind. Gemeinsam ist es uns gelun-
gen, diesem Wunsch eine konkrete
Form, Gestalt und inhaltliche Aus-
richtung zu geben und lebenslanges
Lernen zu ermoglichen.

Welche Bedeutung

steht hinter dem Namen

der Akademie?

Der Nachhaltigkeitsbegriff be-
schrankt sich im gangigen Diskurs
haufig auf Teilaspekte des Gestal-
tens, Planens und Bauens. Doch
tatsachliche Nachhaltigkeit, die
den in diesen Feldern so notwen-
digen Paradigmenwechsel bewirkt,
muss umfassender und ganzheit-
licher gedacht werden. Es geht um
ein grundlegendes Neudenken und
-gestalten der gebauten Lebens-
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heiten und Herausforderungen mit
sich — inshesondere in ihrer kon-
kurrierenden Rolle zur Ressour-

ce Mensch. Zeit- und Termindruck,
Stress und psychische Erkrankun-
gen nehmen weiter zu. Jede:r sehnt
sich nach Ruhe, Entspannung und
einem Geflihl des Gehaltenwer-
dens - sei es als Planer:in, als Bau-
familie oder einfach als Mensch.
Zugleich erlebe ich eine grosse
Uberforderung im Umgang mit ak-
tuellen Herausforderungen, wie
beispielsweise der 6kologischen
Nachhaltigkeit. Hier kann die archi-
tekturpsychologische Herange-
hensweise einen zukunftsfahigen
Beitrag leisten: Sie starkt nicht nur
soziale und humane Nachhaltigkeit,
sondern optimiert auch ckonomi-
sche Aspekte im Planungsprozess.
Dadurch lassen sich die Lebenszy-
kluskosten eines Gebaudes mass-
geblich senken. Ob im Inneren oder
Ausseren - der bewusste, achtsa-
me Umgang mit Raum kann uns
dabei helfen, Orientierung, Klar-
heit und Wohlbefinden zu finden.
Erst wenn wir unsere eigenen Be-
dirfnisse wahrnehmen, konnen wir
Umgebungen gestalten, die uns
wirklich unterstiitzen.

Wie bist du dazu gekommen,
die Disziplinen Yoga und
Architektur(psychologie)
miteinander zu verkniipfen?
Beide Disziplinen verbindet ein
ganzheitlicher Ansatz fur mehr Ge-

welt — um Wandel in allen raumbe-
zogenen Disziplinen, in Landschaft,
Stadt und Architektur sowie den
damit verbundenen Arbeitsfeldern,
Prozessen und fur die Menschen,
die diese gestalten.

Im Namen kommt das Nomen
»Raum“ vor. Auf das Ge-
baude bzw. das Bauwerk,
das viel eher mit der Archi-
tektur assoziiert wird, habt
ihr bewusst verzichtet?

Der Begriff des Raumes reicht tiber
den des Bauwerks oder des Ge-
baudes hinaus: Er umfasst ebenso
den offentlichen Raum der Stadt
oder den Landschaftsraum. Zudem
reicht er noch weiter tiber diese ge-
stalteten, gebauten und tber die
Zeit gewachsenen Raume hinaus.
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So geben wir Themen Raum - phy-
sisch, als Planer:innen und Archi-
tektinnen - aber auch sinngemass,
indem wir ihnen mehr Platz in unse-
ren Leben oder in der Gesellschaft
einraumen. Veranstaltungen - wie
die Angebote der Akademie - sind
gemeinsame Erfahrungsraume al-
ler Teilnehmenden. Die Weise, wie
diese Raume gestaltet und gehalten
sind, ist ausschlaggebend fir die
Qualitat der Vermittlung.

Was ist dein Verstandnis

von Architektur?

Architektur schafft die Rahmen-
bedingungen unseres Lebens und
ist die Gestaltung unserer ge-
bauten Lebenswelt. Der gross-

te Teil unseres Lebens findet in
Innenraumen statt, und auch die
Stadt- und Landschaftsraume, in
denen wir uns bewegen, sind zu-
meist menschgemacht. Das heisst,
tiber die materielle und strukturel-
le Nachhaltigkeit hinaus besteht ein
dringender Bedarf einer dastheti-
schen und sozialen Nachhaltigkeit:
Wir miissen Raume flir Menschen
schaffen, uns dessen bewusst sein,
dass diese Raume Einfluss dar-

auf haben, wie wir zusammenle-
ben, und dass Raum nicht nurin
seiner physischen, gebauten Form
besteht, sondern immer auch eine
zwischenmenschliche Dimension
hat, die auszeichnet, wie er gelebt
wird. ,Raum entsteht im Handeln
so die Gender- und Sozialwissen-
schaftlerin Sabine Hark. Und ich
mochte erganzen: Im Handeln aller
Beteiligten - so geht der Paradig-
menwechsel der Bauwende uns alle
an, als Planer:innen, Handwerker:in-
nen und als Menschen einer Gesell-
schaft, die in Raumen lebt.

Reprasentiert der Wandel
fiir dich einen positiven
oder negativen Prozess?
Eindeutig einen positiven Prozess.
Esist das Uberfiihren von etwas
Bestehendem in etwas Neues, un-
ter Abwagen und Wertschatzen
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alle jederzeit Gestalter:iinnen unse-
rer Raume, im Inneren wie im Aus-
seren. Wir sind verantwortlich fur
sie und durfen sie selbstwirksam
gestalten. Wir haben die Moglich-
keit, die Raume in unserem Leben
zuU bestimmen.

Es geht um eine bewusste, achtsa-
me Gestaltung — nicht auf Kosten
von Menschen, sondern zu deren
Wohl.

Was fasziniert dich an der
Architekturpsychologie?

In einer Zeit, in der Gesundheits-
pravention, nachhaltige Lebens-
konzepte und Ressourcenschonung
zunehmend an Bedeutung gewin-
nen, bietet die Architekturpsycho-
logie wertvolle Ansatze flr eine
zukunftsfahige und beddrfnisorien-
tierte Raumgestaltung. Sie ver-
steht unsere architektonische Um-
welt als menschlichen Lebensraum
und befasst sich mit der ganzheitli-
chen Wirkung von Raumen auf uns
Menschen. Daher liefert sie fun-
dierte Gestaltungsempfehlungen
auf empirischer Grundlage - qua-
si einen neuen humanen Leitfa-
den der Gestaltung, der keinesfalls
utopisch ist, sondern konkret um-
setzbar. Tatsachlich fihrt er oft zu
anderen Ergebnissen als etablierte
Normen und Regelwerke.

Fir mich spielt dabei Achtsamkeit
eine zentrale Rolle: Sie hilft uns,
bewusst zu gestalten, Raume zu
schaffen, die wirklich unseren Be-
dirfnissen entsprechen und unser
Wohlbefinden fordern - sowohl im
privaten als auch im beruflichen
Umfeld.

Wenn du nun auf dein
Architekturstudium zuriick-
blickst: Welche Themen

- in Anbetracht deiner
aktuellen Arbeit als Do-
zentin - wurden in der
Ausbildung vernachliassigt
oder werden in der Archi-
tektur allgemein zu wenig/
zu oberflachlich vermittelt?
Puh, da hatte ich einige Verbesse-
rungsvorschlage. Das grosste Po-
tenzial liegt meiner Meinung nach
in der Schulung von personlichen,
emotionalen und kommunikativen
Kompetenzen. Als Architekt:iinnen
sind wir die Schnittstelle zwischen
vielen Beteiligten: Wir diirfen Men-
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schen fihren, sie begeistern und
auch ausbilden.

Vor allem Weiterbildungen zu ge-
waltfreier Kommunikation oder
Kurse zu psychischer Gesundheit
und Resilienz haben mir in meiner
eigenen Ausbildung gefehlt. Ganz
nach dem Motto ,You cannot serve
from an empty cup“ist der Archi-
tekturberuf eine Dienstleistung,

in der du dich zunachst um dei-

ne eigenen Ressourcen kiimmern
musst, um flr andere da sein zu
konnen. Stattdessen reproduzie-
ren Universitdaten haufig ein System
von schlechten Arbeitsbedingun-
gen und tragen so wenig zu einem
Paradigmenwechsel in der Archi-
tektur bei. Wenn du deine menta-
len, korperlichen und raumlichen
Bedurfnisse klar erkennst und fiir
dich erfiillen kannst, dann gelingen
dir auch empathische und erfolgrei-
che Planungsprozesse.

In Kursen, Workshops und Retreats
begleite ich Menschen darin, ihre
inneren Raume zu erforschen - um
daraus ihr Bedurfnisse in architek-
tonische dussere Raume zu tiber-
setzen oder ihnen begleitend im
Planungsprozess zur Seite zu
stehen. °

SVENJA RAABE
ist Architektin, Ex-
pertin der Archi-
tekturpsychologie
und Yogalehrerin.
Ihr gesamtes Sein
und Handeln formt
sich seit jeher um
den Menschen und
um Visionen eines
werteren Lebens.
Sei es in der Archi-

bote richten sic

DR. KATHARINA
VOIGT

istin Forschung
und Lehre, Praxis
und Beratung in der
Architektur und im
zeitgendssischen
Tanz tatig. Im Zen-
trum ihrer Arbeit
steht die Frage, wie
Raume gelebt und
sinnlich erfahren
werden, wie sie mit
dem Korper in Re-
sonanz treten und
wie unterschiedli-
che Korpermodi die
Architekturauffas-
sung beeinflussen.

Welche Vorraussetzungen
muss man erfillen, um

an der Akademie Kurse
belegen zu konnen?

Das Angebot der Akademie ist
grundsatzlich offen fir alle, die sich
fir Themen der Architektur und
Planung interessieren. Die Ange-
hinihrer Ausrich-

tektur, beim Schaf-
fen von humanen
Lebenswelten oder
in der Bewegung in
verbindenden Ge-
meinschaften. Es
geht um das Ge-
stalten von Réu-
men im und um den
Menschen sowie
das Erkunden und
Erfahren dieser.

tung insbesondere an Planer:innen
und Architekt:iinnen im Beruf, fir
die viele der Angebote als berufli-
che Weiterbildungen fungieren, die
meist auch bei den Architekten-
kammern anerkannt sind.

Wie wird das Lehrprogramm
bzw. wie werden dessen
Inhalte zusammengestellt?

In dieser Grindungsphase liegt das
Kuratieren des Programms in den
Handen von Dr. Isabel Zintl und mir.
Wir bestreiten aktuell das zweite
Semester der Akademie, das heisst,
vieles ist aktuell noch im Entstehen
und Werden. Am Ende des letz-
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ten Semesters haben wir gemein-
sam mit den Dozentiinnen evalu-
iert, was sich eingelost hat und was
offen geblieben ist. Dementspre-
chend haben wir manche Ange-
bote modifiziert und neue hinzu-
genommen - auch das ist Wandel.
In den Angeboten selbst haben die
Dozentiinnen grosse Freiheit und
Selbstbestimmung. Wie sie die
spezifische inhaltliche Ausrichtung
und das Format gestalten, ist ihnen
Uberlassen.

Wie laufen die Kurse ab?
Online, digital, tageweise
oder auch tiber einen
langeren Zeitraum?

Die Workshops und Seminare der
Akademie finden online statt und
ermoglichen es damit sowohl fiir
die Dozent:innen als auch flr die
Teilnehmer:innen von tberall Teil
der Akademie werden zu konnen.
Die Sommerschulen in Italien an
der Fonte della Luna und im Oliven-
hain am Monte di Portofino bieten
die Gelegenheit, sich personlich an
gemeinsamem Ort kennen zu ler-
nen, sich auszutauschen und ge-
meinsam zu gestalten.

Die Akademie ist sehr
weiblich besetzt. Wie

nehmt ihr das Bild/die

Rolle der Architektin in

der Baubranche wahr?

Es war keine aktive kuratorische
Entscheidung, dass die Akademie
so stark weiblich besetzt ist. Das
hat sich vielmehr aus unseren Netz-
werken ergeben. Insbesondere Dr.
Isabel Zintl richtet seit vielen Jah-
ren ihr Tun darauf aus, Frauen in der
Architektur und der Baubranche zu
ermutigen neue Wege zu beschrei-
ten. Die Angebote der Akademie
sind fur alle offen, und doch gibt

es einige Schwerpunktthemen, die
sich explizit an Frauen richten, die
Vernetzung von Frauen in Architek-
tur und Planung fordern und The-
men des Frauseins in der Baubran-
che aufgreifen. °




Die Griinderinnen,
Leiterinnen und
Kuratorinnen der
Akademie fiir
Raum und Wandel:
Dr. Isabel Zintl
und Dr. Katharina
Voigt.




